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2. Treffen im Beraternetzwerk Nordrhein in Alsdorf

6.28.2016 17.00 bis 19.00 Uhr Energeticon, Konrad-Adenauer-Alle 7 in Alsdorf

1. Vorstellung des Projektes zur Mitarbeitereinbindung .Mehr Klimaschutz
durch Beteiligung” (ein Projekt der TBS in Kooperation mit EFA und
Energieimpuls OWL) durch Karl Hufmann

2.  Présentation zum Thema "Corporate Social Responsibility- Nachhaltige

Agenda: Unternehmensentwicklung unter Berlcksichtigung von umweltrelevanten
und gesellschaftlichen Aspekten” durch CSR-Consulting-Steinbach Ridiger
Steinbach

3. Neues aus der EFA

4. Imbiss und Austausch

1. Vorstellung des Projektes zur Mitarbeitereinbindung .Mehr Klimaschutz

durch Beteiligung” (ein Projekt der TBS in Kooperation mit EFA und
Energieimpuls OWL]

17.00 bis 17.30 Karl Hufmann

siehe PDF im Anhang

Projektlaufzeit: 24 Monate (01.01.2016 - 31.12.2017)

100%iges Forderprojekt: Europaischer Sozialfonds, Ministerium fir Klimaschutz, Landwirtschaft,
Natur- und Verbraucherschutz des Landes NRW, Ministerium fiir Arbeit, Integration und Soziales
des Landes NRW

Projektansiedlung: Ministerium fir Arbeit, Integration und Soziales NRW (MAIS]

Antragssteller und Projektnehmer: Technologieberatungsstelle beim DGB NRW e.V. (TBS NRW)
Effizienz-Agentur NRW und Energieimpuls OWL e.V. sind Gber Weiterleitungsvertrage
eingebunden

Finanzvolumen: 520.000 Euro, davon Personalmittel: 460.000 Euro

Klimaschutz durch inhaltliche Beteiligung der Mitarbeitenden im Unternehmen verankern
Neuer Zugang in den Betrieb iiber die Interessenvertreter (Betriebsrate) als Zielgruppe und
Multiplikatoren

Corporate Social Responsibility - Nachhaltige Unternehmensentwicklung

unter Berilcksichtigung von umweltrelevanten und gesellschaftlichen
Aspekten

17.30 bis 18.15 Ridiger Steinbach

siehe PDF im Anhang

1) Kurzvorstellung und Portfolio CSR-Consulting-Steinbach
2) Warum ist CSR notwendig?

3) NH-Bericht als Instrument der Unternehmensentwicklung
4) Wen betrifft die Nachhaltigkeits(NH)-Berichtspflicht?

5) Herangehensweise Kundenakquise

6) Basischeck und Leistungsportfolio

7) Erste Reaktionen von Kunden und Umsetzung

8) Zusammenfassung

9) Fragen und Antworten?
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3. Ausklang und Imbiss

18.45 bis Ende Alle

Diskussion

Préasentation des TBS Films ,Ein Biiro auf Eis”
Das Thema Mitarbeitereinbindung wird als wichtig bewertet
Bestehende Arbeitskreise der Region Aachen kdnnen zum Thema CSR eingebunden werden.




