
BeraterDialog westliches NRW 
 

Beratersteckbrief 

Beratungsunternehmen: CSR-Consulting-Steinbach, Heinrich-Biesenbach-Straße 2, 40627 D‘dorf 

 
 

Ansprechpartner: Rüdiger Steinbach 
 

 

Unternehmensprofil (max. 1200 Zeichen): 
 
Als zertifizierter Nachhaltigkeitsmanager (TÜV Rheinland) und Betriebswirt (IHK) mit langjähriger 
Erfahrung in mittelständischen- und Großunternehmen biete ich seit 2015 als freiberuflicher 
Nachhaltigkeitsberater vor allem KMUs in Industrie und Handwerk gezielte Unterstützung in Form 
von Schulungen und Beratung in Richtung einer auch nach außen dargestellten nachhaltigen und 
glaubwürdigen Unternehmensentwicklung an.       
           
Nachhaltige Unternehmensentwicklung berücksichtigt neben den wirtschaftlichen Ergebnissen auch 
umweltrelevante und gesellschaftlichen Aspekte. Für sehr viele kleine und mittelständische 
Unternehmen (KMU) ist ein verantwortliches Handeln gegenüber den eigenen Mitarbeitern, der 
Umwelt und dem Gemeinwesen eine Selbstverständlichkeit.  
 
CSR steht für Corporate Social Responsibility und bezeichnet eine verantwortungsvolle 
Unternehmensführung mit fairen Geschäftspraktiken, einer mitarbeiterorientierten Personalpolitik, 
dem sparsamen Einsatz von natürlichen Ressourcen, dem Schutz von Klima und Umwelt, einem ernst 
gemeinten Engagement vor Ort und auch die Übernahme von Verantwortung für die Lieferkette (CSR 
Definition).  
Die gemeinsam entwickelten betriebswirtschaftlichen Lösungen führen mittel- und langfristig  

 zu Kostenersparnissen bzw. Gewinnsteigerungen  
 zur Senkung des Verbrauchs von natürlichen Ressourcen und somit zur Schonung der Umwelt  
 und gleichzeitig für alle Beteiligten (Stakeholder) zu einer positiven Weiterentwicklung.  

 
Dabei ist es mir wichtig nach einer anfänglichen Ist-Analyse in einem zweiten Schritt gemeinsam 
mit dem jeweiligen Unternehmen leicht umsetzbare Maßnahmen auszuarbeiten und anschließend 
einzuleiten, um für möglichst alle Interessengruppen einen Mehrwert zu erzielen. 
 

 
 

Leistungsspektrum: 

 Einführende CSR- bzw. Nachhaltigkeitsschulungen  
 Ist-Analyse Ihres Unternehmens  
 Erstellung bzw. Unterstützung bei Erstellung von Nachhaltigkeitsberichten  
 Branchenvergleiche in Bezug auf Nachhaltigkeit  
 "Sustainability Now" Auditierung  
 Ermittlung ihres aktuellen Nachhaltigkeitsgrades  
 Stakeholderanalysen  
 Einführung eines NH-Managementsystems 
 Leitbildweiterentwicklung  
 Wesentlichkeitsanalysen  
 Herausstellen und umsetzen von ersten Maßnahmen  
 Best Practise für Nachhaltigkeitsberichte  
 Umstellung auf Ökostrom aus 100% erneuerbaren Energien  
 Unterstützung bei der Erstellung einer Klimabilanz  
 Vorträge rund um das Thema Nachhaltigkeit bzw. CSR  
 Gezielte Weitervermittlung an Spezialisten bei bestimmten Fragestellungen  
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Methoden / Beratungs-Instrumente: 
 

 Workshops 

 Schulungen 
 Leitfäden 

 Selbstchecks 

 Ist-Analysen 
 Potentialberatung 

 Stakeholderanalyse 

 Wesentlichkeitsanalyse 
 NH-Software 

 CO2-Bilanzierung 

 Zertifizierungen 
 Vor-Ort Audits 

 Vernetzungstreffen 
 
 

 
 

Branchen: alle Branchen 
 

 

 
Referenzen: 

 Marketing ist angelaufen! 
 

 

 


